k\ Puerio Deportivo de Benalmédene

ACTA DE LA REUNION DE LA MESA DE CONTRATACION
DE FECHA 21 DE MAYO 2.014
CONTRATACION SERVICIO DE JARDINERIA
_ PUERTO DEPORTIVO DE BENALMADENA

_ José Manuel Lépez Merino, en su condicién de Secretario
| rﬁi\;&de la_ Mesa de Contratacion para la adjudicacién del Contrato del
) i\@b "Servicio de Jardineria de Puerto Deportivo de Benalmadena se
@\ ,redne en el domicilio social de I3 entidad, Benalmadena, el dia 21
'\ / de mayo de 2014, a las 10,00 horas, para proceder a dar cuenta
de lo relativo al requerimiento efectuado a dos empresas
licitadoras, en relacion a |a documentacién acreditativa de Ia
solvencia econdémica, Sobre C, v a la calificacion de los
documentos presentados en tiempo y forma por los licitadores,
correspondientes al sobre identificado en el Pliego de Clausulas
dministrativa Particulares como SOBRE B: OFERTA

TECNICA.

La Reunién fue debidamente convocada por el Presidente de Ia
esa de Contratacion, mediante notificacion individual, con la
ebida antelacién, asisten personalmente Ia totalidad de los
iembros que la componen, y que son los siguientes:

- Presidente: Francisco J. Salido Porras — Consejero
Delegado y 1° Teniente Alcalde Ayto. de Benalmadena.
-Vocales: D. José Luis Moreno Osorio —(Consejero)

D. José Rojano Mata — (Consejero)

D. José Antonio Ramirez Serrano (Consejero)
Secretario: D. José Manuel Lépez Merino — Secretario del
Consejo, con voz pero sin voto.

- Asesores Técnicos:
D. Miguel Angel Vazquez Matias: Asesoria Juridica
D. Rafael Yuste Garcia — Ingeniero Agrénomo

Se da comienzo a la reunidn por parte del Sr.
Secretario de la Mesa de Contratacion, que pone en conocimiento
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del resto de sus componentes que en el plazo concedido a|

1
}/7
;/_/!&4 efecto ha sido entregada por parte de Ia empresa GARDEN

/ ff’;*’,”:/AZOFRA, (D. Jorge Lopez Azofra) Ia documentacién relativa al
“}%" Sobre B, con la aportacién de Certificado de la entidad UNICAJA
BANCO, S.A., en I que acredita que es cliente con esa entidad
bancaria, desde el afio 1.991, habiendo atendido puntualmente
A\ Sus compromisos, sin que haya registrado incidencia alguna.
: \%\ Asimismo aporta declaracion de |.R.P.F., de los afios 2010, 2011
Ny 2012. Examinada Ia referida documentacion, la Mesa de
Contratacion considera que con la misma no acredita la solvencia
economica suficiente para el presente contrato, en base a su
cuantia, y conforme a lo establecido en el articulo 75 del
TRLCSP, segun interpretacién del mismo que da la Junta
Consultiva de Contratos Administrativos de la Comunidad
Auténoma de Andalucia, en su Recomendacion 5/2001, vy
Resolucién dél Tribunal Administrativo Central en el recurso
231/2011, ya que el conjunto de facturacidn anual de la actividad
mpresarial, en los referidos afios no alcanza el importe del
precio del presente Concurso. Por tal motivo se acuerda excluir a
Garden Azofra ( don Jorge Loépez Azofra) de este Concurso, lo
que se le notificara a los efectos oportunos.

b ——

En cuanto a la empresa GRUPO LAGAR, no se ha recibido
documentacion requerida, por lo que agotado el plazo
improrrogable de tres dias, se propone la exclusién del Concurso,
en base a lo establecido en los articulos 92,62 y 75 del Texto
Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, en relacion
con el contenido del Pliego de Condiciones Administrativas, en su
apartado 8.2.3.3, lo que se le notificara en forma, a los efectos de
que ejercite las acciones que considere le pueden asistir,. lo que
deja constancia el Secretario en este Acta.

' Consecuencia de lo anterior es que las empresas
/elacionadas a continuacion cumplieron correctamente con los
requisitos relativos al Sobre C. conforme al Pliego de
Condiciones Particulares Administrativas, por el que se rige este
Concurso Publico, por lo que se pasa a la apertura del Sobre B,
que tiene lugar con el siguiente resultado, en orden al detalle del
contenido del mismo, para su valoracion:
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ALJARAFE MEDIO AMBIENTE S. L.

/ Contiene indice que se adjunta como documento n° 1,

V debiendo darse aqui por reproducido al formar parte integrante
7/ /l/ del presente Acta.

CONSTRUCCIONES BENALTOL. S. L.

Al igual que el anterior, se adjunta indice como documento

Se adjunta indice como documento n° 3.

MILASER XXI, S. L.

Se adjunta indice como documento n° 4

MULTISER DEL MEDITERRANEDO, S. L.

Se adjunta indice como documento n° 5

SERVICIOS INTEGRALES DE FINCAS DE ANDALUCIA, S. L.

Se adjunta indice como documento n°® 6, que consta de 4

. horas, relativas a los 4 cuadernos que lo componen.

'; ALHER, S.A.
‘ Se adjunta indice como documento n° 7.
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Dada la complejidad técnica de Ia valoracién de
dichos documentos, a los efectos prevenidos en el Pliego de
Condiciones Particulares Administrativas, y Técnicas, de este
Concurso Pubilico, y siendo esa la finalidad de contar esta Mesa

/| de Contratacion con el asesoramiento de D. Rafael Yuste Garcia,

/ como con la cualificacion profesional de Ingeniero Agrénomo, se
/{(f” le ponen de manifiesto los documentos anteriores a fin de que
A1 - con su examen en estas dependencias de Ia entidad Puerto
Z//f/-'/f'. Deportivo de Benalmadena, S.AM., y bajo su completa

/ responsabilidad, pueda emitir informe en el que haga constar:

\\| —Puntuacién técnica relativa al Sobre B de cada empresa

A tal efecto contara con un plazo maximo de quince
dias a contar desde esta fecha, debiendo indicar al Sr.
Secretario, el dia y hora que precisa examinar dicha
ocumentacion, a fin de que se le ponga de manifiesto en estas
dependencias. Una vez elaborado el referido informe y entregado
al Secretario de la Mesa de Contratacion, éste convocara nueva
reunion, con invitaciéon a los licitadores, en la que se procedera a
/| 1a publica lectura del informe técnico y a la apertura del Sobre A
. | con la propuesta econdémica, de forma que se llevara a cabo la
adjudicacion del presente Concurso Publico, en la misma, de
acuerdo a los moédulos fijados al efecto en el Pliego de
Condiciones Administrativas que rigen el presente Concurso
ublico.

Y, para constancia de todo lo anterior, se firma el
resente Acta, por cuantos en el mismo intervienen, en el lugar y
fecha que en su encabezamiento se expresa, siendo las 11
-horas, lo que se hara publico en Ia pagina Web del Puerto
Deportivo de Benalmadena, S.A.M., seccién Perfil del Contratista.
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SERVICIO DE JARDINERIA EN PUERTO DEPORTIVO DE BENALMADENA

INDICE TECNICO

1. PLAN DE TRABAJO

2. ORGANIZACION DE LOS TRABAJOS Y METODOLOGIA






. ANTECEDENTES

. OBJETIVOS

. SERVICIOS OFERTADOS

. PLAN DE ACTUACION

- MEJORAS TECNICAS Y ORGANIZATIVAS
. MEDIOS APORTADOS

- ANEXO 1. PLAN DE ACTUACION
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INTRODUCCION
OBJETO DEL SERVICIO
1 PLAN DE TRABAJO
2 ORGANIZACION DE LOS TRABAJOS Y METODOLOGIA DE LA COMUNICACIGN
. 3 RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES PUESTOS A DISPOSICION DEL SERVICIO.

MEJORAS







L T INDICE SOBRE B

[ ]
G
1) PLANIFICACION DE LOS TRABAJOS

2) DESCRIPCION DE LAS TECNICAS EMPLEADAS PARA DESARROLLAR
LAS TAREAS

3) RECURSOS PUESTOS A DISPOSICION DEL SERVICIO

4) METODOLOGIA DE LA COMUNICACION. PLAN DE SEGUIMENTO DEL
SERVICIO

5) REL/ CION E MEJORAS DEL SERVICIO

N © de Teléfono: 610 808 325
Email: malasser@gmail.com







\ DOCUMENTACION TECNICA

LICITACION: “SERVICIO DE JARDINERIA EN EL PUERTO DEPORTIVO DE BENALMADENA, EXPTE. 1/2014”

EXPEDIENTE: 1/2014

Razon Social:

MULTISER DEL MEDITERRANEOQ, S.L.
Plaza Hospital Civil s/n

29009 MALAGA

Tfno.: 952 61 41 00

Fax: 952 64 04 78

SOBRE B —- DOCUMENTACION TECNICA —
Plan de trabajo
Calendario y programa de trabajo

Calendario de ejecucidn de trabajos
Tarea mensual de trabajo

Organizacién de trabajos y metodologia de la comunicacién
' Organizacidn y programa de trabajo
Programa de trabajo y control de calidad

Metodologia de la comunicacién
Gestion medioambiental

ecursos Humanos y materiales a disposicién del servicio

Medios personales

\ - Recursos humanos destinados al servicio
- Cualificacidn del personal

Medios materiales
Medios materiales
Garantias establecidas sobre cada producto

Plaza Hospital Civil, s/n Poligono Alameda

29009 Milaga C/ Marea Baja, 23
29006 Milaga

www,multiser.es

multiser@multiser.es

t. +34 952 514100 t. +34 952 363415

f. +34 952 640478 f. +34 952 038979
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