
P
u

er
to

 D
e

p
o

rt
iv

o
 d

e 
B

en
al

m
ád

en
a 

S.
A

.M
 C

IF
: 

A
2

9
7

9
1

6
0

5 
  A

vd
a.

 J
u

an
 S

e
b

as
ti

án
 E

lc
an

o
 S

n
 2

9
6

3
0

. B
en

al
m

ád
en

a.
 M

ál
ag

a 
T.

 +
3

4
 9

5
2 

5
7

7 
0

2
2 

Em
ai

l:
 in

fo
@

p
u

er
to

b
e

n
al

m
ad

e
n

a.
e

s 
 

 

 
 

 

            Referencia: BOPMA fecha 23/04/2026 

              Procedimiento: CONVOCATORIA  CONCURSO-OPOSICIÓN 

Asunto: CONVOCATORIA PARA LA CREACIÓN DE BOLSA DE TRABAJO 

QUE PERMITA LA COBERTURA DE VACANTES TEMPORALES DE 

OFICIALES DE 1ª DE MANTENIMIENTO PARA EL PUERTO DEPORTIVO DE 

BENALMÁDENA 

FASE CONCURSO 

Se comunica a los aspirantes que disponen de un plazo de cinco días hábiles, 
contados a partir de la fecha de publicación, para presentar las alegaciones que 
estimen oportunas. 

La presentación de alegaciones deberá realizarse de forma presencial en las 
oficinas del Puerto Deportivo de Benalmádena, en horario de 09:00 a 14:00 
horas. 

Listado provisional de puntuación obtenida 

 

Apellido 1 Apellido 2 Nombre DNI Puntos 

Experencia 

Puntos 

Formación 

Cárdenas Lavado Sergio ****7218-Q 00,00 02,00 

Fernandez González Alberto ****4343-E 25,00 10,00 

Moreno Torres Diego 

Miguel 

****8155-M 00,00 10,00 

Periáñez  Calderón José 

AAAaNTA

****5056-E EXCLUIDO EXCLUIDO 

Romero  Alcalá Francisco 

José 

****7081-V 

VVVVVU 

00,00 00,00 

Ruiz Páez Gonzalo ****0035-K 00,00 05,00 

Sáez Pérez José 

Francisco 

****6135-J 00,00 05,00 

Trujillo Soto José 

Antonio 

****7047-R 01,75 10,00 

Valderram

a 

Ramírez Manuel ****2840-K 00,00 03,00 

Fernández 

Márquez 

Márquez  Mario ****7047-R 00,00 06,00 
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RECORDATORIO   

 

SEGUNDA FASE: CONCURSO Máximo 35 puntos  
MERITOS A VALORAR:  
DENOMINACIÓN DE LA EXPERIENCIA. Este apartado PUNTUACIÓN  
se valorará con un máximo de 25 puntos.  
 
Por cada mes completo como profesional en puesto similar al de la bolsa en 
Administración Pública.                                                                           0,250 puntos 
 
Por cada mes completo trabajando como profesional en puesto similar al de la bolsa 
en empresa privada.                                                                               0,165 puntos 
 
Por cada mes completo de antigüedad como profesional en puesto similar 
(Autónomo) 0,080 puntos 
 
FORMACIÓN: Se valorarán los cursos o titulaciones realizadas en centros oficiales, 
relacionados directamente con la bolsa que se convoca. Este apartado se valorará 
con un máximo de 10 pun-tos  
Curso de 20 a 50 horas 1,00 punto  

Curso de 51 a 100 horas 2,00 puntos  

Curso de 101 a 150 horas 3,00 puntos  

Curso de 151 a 200 horas 4,00 puntos  

Curso de más de 200 horas 5,00 puntos  
 
Los cursos de menos de 20 horas no puntúan  
El Tribunal solo valorará los méritos que estén fehacientemente probados 
documentalmente según se indica en cualquiera de los casos siguientes: 
La experiencia laboral se acreditará mediante:  
 
• Contrato de trabajo, nóminas, certificados expedidos por organismos u otros 
documentos oficiales que reflejen claramente el puesto desempeñado, la categoría 
y la duración de la relación laboral.  

• Y, además, e inexcusablemente, mediante informe de Vida Laboral 
actualizado y expedido por la Seguridad Social, con el que se contrastarán los 
documentos acreditativos de experiencia laboral los Certificados de Empresa 
expedidos en modelo normalizado, siempre que se acompañe de vida laboral  
En el caso de trabajadores/as autónomos el informe de Vida laboral se acompañará 

del correspondiente certificado censal emitido por la A.E.A.T donde consten los 

períodos de alta con el epígrafe correspondiente o bien documento expedido por la 

seguridad social en el que se indiquen el período de cotización y la actividad 

desempeñada.  
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